
Prüfer für Hebezeuge (m/w/d)
(464)

 Standort: Hannover  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche  Gehaltsspektrum:
53000 - 55000 Euro pro Jahr

Deine Aufgaben:
Kundenbesuche und Bedarfsermittlung: Du unterstützt durch direkte Kundenbesuche bei der Ermittlung
spezifischer Anforderungen
Durchführung von Prüfungen nach DGUV: Du übernimmst die Prüfung und Dokumentation nach den
geltenden DGUV-Richtlinien
Prüfung der PSA: Dazu gehört die Durchführung von Riss-, Sicht- und Funktionsprüfungen sowie die
Erstellung von Aufmaßen und Prüfbescheinigungen
Erarbeitung von Lösungskonzepten: Gemeinsam mit dem Kunden entwickelst du maßgeschneiderte
Lösungen
Technische Angebotserstellung: Du erstellst technische Angebote in enger Abstimmung mit dem Vertrieb
Telefonische Beratung und Kundenbetreuung: Du stehst den Kunden beratend zur Seite und kümmerst
dich um ihre Anliegen
Technische Beratung bei Problemlösungen: Du unterstützt bei der Lösung technischer Fragestellungen
Reklamationsbearbeitung: Du bist für eine professionelle Abwicklung von Reklamationen verantwortlich

Dein Profil:
Ausbildung: Du hast eine abgeschlossene Ausbildung als Elektriker, Mechatroniker oder eine vergleichbare
Qualifikation
Technisches Verständnis: Mechanische und elektrische Zusammenhänge sind dir bestens vertraut
Kundenorientiertes Auftreten: Du punktest mit einem sicheren, freundlichen und serviceorientierten
Auftreten
Eigenverantwortung und Flexibilität: Du arbeitest selbstständig und flexibel und verfügst über ein
ausgeprägtes Serviceverständnis
Belastbarkeit: Hohe Belastbarkeit und Schwindelfreiheit sind für dich selbstverständlich
Fahrerlaubnis: Ein gültiger Führerschein der Klasse B ist erforderlich
Computerkenntnisse: Du bringst sichere Anwenderkenntnisse in Microsoft Office und idealerweise
weiteren Programmen mit

Das bietet Dir unser Kunde:
Flexible Arbeitszeiten: Ein flexibles Arbeitszeitmodell ermöglicht eine gute Work-Life-Balance
Modernste Arbeitsmittel: Technisch hochmoderne Arbeitsmittel sorgen für eine reibungslose und
effiziente Arbeitsweise
Eigenverantwortliche Tagesgestaltung: Du kannst deinen Arbeitstag eigenverantwortlich und flexibel
gestalten
Bezahlte Arbeitszeit ab Haustür: Deine Arbeitszeit beginnt, sobald du deine Haustür schließt und du in
dein Prüfmobil einsteigst
Leistungsgerechte Vergütung: Du erhältst ein Gehalt, das sich an deinen Leistungen und
Verantwortungen orientiert
Sicherer Arbeitsplatz: Dein Arbeitsvertrag ist unbefristet und bietet dir Sicherheit
Einarbeitung und Weiterbildung: Du erhältst eine intensive Einarbeitung sowie langfristige Weiterbildungs-
und Entwicklungsmöglichkeiten

Dein Weg zu uns

Klingt das nach der passenden Herausforderung für dich? Dann nutze deine Chance und bewirb dich jetzt! 

Unser Online-Bewerbungsformular ermöglicht eine Bewerbung in nur 30 Sekunden.

Alternativ kannst du uns einfach anrufen oder deine Bewerbung per Mail senden.

Wir freuen uns auf dich!



 

Kontaktdaten:

Katrin Pentzlin
Networking Personalkonzepte GmbH
Werftstraße 20
30163 Hannover
+49 511 54314700
bewerbung-h@networking-gmbh.de
http://www.networking-gmbh.de

Art(en) des Personalbedarfs: Direkte Personalvermittlung
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